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UNSERE MITARBEITER: INNEN

EIN STARKES TEAM MIT BLICK IN DIE ZUKUNFT
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Objektplanung
- - sédmilichen  Bereichen des Unternehmens  positiv
UNTERKUNFTE FUR niederschlagt.
MlTARBElTER.lNNEN Verpflegungsréume, Gemeinschaftsrdume und
SOLIDES PERSONAL ALS GROBTES KAPITAL Unterkiinfle ~ sowie  eigene ~ Wellness- ~ und

Verléssliche und gute Mitarbeiter:innen sind heute rar und
sehr gefragt. Langst vorbei sind die Zeiten, in denen man
sich  seine  Mitarbeiter:innen  unabhéngig  der
Rahmenbedingungen aussuchen konnte. Kein Zustand,
dem wir nachtrauern. Aber ein Umstand, der es Betrieben
und Unternehmen erschwert, Personal zu finden und es zu

binden.

Aus der Not eine Tugend

Eine Herausforderung birgt immer auch eine Chance. Den
erhéhten Ansprichen am Arbeitsmarkt werden wir und
unsere Kunden durch zukunftsweisende Qualitdt im
Betrieb gerecht. Hochwertigkeit und Kontinuitdt am
Arbeitsplatz zeigen Wertschatzung und verschaffen im
Ringen um Personal einen klaren Wettbewerbsvorteil.

Jedoch haben sich nicht nur die Anspriche der Menschen,
sondern auch grundlegende Bedirfnisse gewandelt:
Wohnraum wird zunehmend knapper und teurer.
Attraktive Personalhéuser zeigen Wirkung, sowohl in der
Personalakquise als auch in der Mitarbeiterbindung.

Wer seinen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern die
passenden Rahmenbedingungen bietet, schafft eine
unbezahlbare Qualitét und Kontinuitét im Betrieb, die
Mitarbeiter:innen bleiben lasst und sich dartber hinaus in

Projektentwicklung | Architektur

Konzeption

Fitnessrédumlichkeiten auf entsprechendem Niveau bieten
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern einen maf3geblichen
Mehrwert im Hinblick auf die Entscheidung fir oder gegen
ein Unternehmen.

Hier kreieren wir als Architekten und Planer die jeweils
passenden Grundlagen in Form einer hochwertigen
Personalinfrastruktur. Eine langfristig starke Planung und
Ausrichtung bilden die Basis fir gesundes Wachstum und
sparen Zeit und Geld. Bedarf und Potenziale werden bei
jedem Unternehmen und Betrieb individuell erértert und
definiert.

Blick in die Zukunft, Investition in die Gegenwart

Durch die Erstellung eines ausgereiften Konzepts stellen
unsere Kunden sicher, dass sie nachhaltig von der
Umsetzung profitieren. Denn auch im Personalbereich gilt
es, in der Gegenwart zukunftsorientierte und attraktive
Strukturen zu kreieren, um den Bedirfnissen und
Entwicklungen der Zukunft einen Schritt voraus zu sein.
Gemeinsam mit unserem Team schauen sie voraus und
schaffen heute die Strukturen fur eine erfolgreiche Zukunft.

Haben Sie Interesse an einem unverbindlichen Termin?
Gerne wirden wir lhnen bei einem persénlichen Gespréch
unser Unternehmen und unsere Referenzen vorstellen
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